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ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  จำกัด
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร
คณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์
วันที่  26 – 28  กรกฎาคม  2550
ณ โรงแรมพรพิงค์ ทาวเวอร์ อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่
* * * * * * * * * * * * * * * * *
1.  หลักการและเหตุผล

ความสำเร็จในการบริหารงานสหกรณ์ออมทรัพย์ ย่อมขึ้นอยู่กับความสามารถในการบริหารงานของคณะกรรมการ การวางนโยบายและการควบคุมดูแลฝ่ายจัดการให้ดำเนินกิจการของสหกรณ์ให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ ดังนั้น การพัฒนาความรู้ ความสามารถ ทักษะเฉพาะทางจึงเป็นสิ่งจำเป็นที่ต้องทำอย่างต่อเนื่อง


ตามข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์ กำหนดโครงสร้างของคณะกรรมการดำเนินการ และกระจายงานไปสู่คณะกรรมการ 3 ชุด คือ คณะกรรมการอำนวยการ คณะกรรมการเงินกู้ และคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ แต่ในการที่จะเพิ่มพูนความรู้ความสามารถ ทักษะให้แก่คณะกรรมการทั้ง 3 ชุดยังไม่มีการจัดทำหลักสูตรเฉพาะทาง ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด จึงได้ทำการสำรวจความจำเป็นด้านการฝึกอบรมไปยังกลุ่มกรรมการดำเนินการสหกรณ์  พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ต้องการให้มีการจัดฝึกอบรมหลักสูตรเฉพาะทางสำหรับคณะกรรมการ 3 ชุดต่างๆ เพื่อให้ทราบถึงบทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ และการวิเคราะห์ปรัชญาสหกรณ์ รวมทั้งโครงสร้างและการบริหารงานสหกรณ์

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ ในฐานะศูนย์กลางของสหกรณ์ออมทรัพย์ไทยเห็นความสำคัญและจำเป็นที่จะต้องพัฒนาบุคลากรด้วยการให้การศึกษา ฝึกอบรม จนมีความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง โดยมุ่งหวังที่จะให้บุคลากรนั้นมีคุณภาพสามารถขับเคลื่อนงานของสหกรณ์ให้บรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ จึงได้จัดทำหลักสูตรฝึกอบรมเฉพาะทางสำหรับกรรมการในตำแหน่งต่างๆ เพื่อสนองความต้องการดังกล่าว
2.  วัตถุประสงค์  เมื่อเสร็จสิ้นการฝึกอบรมผู้เข้าอบรมสามารถ

2.1
มีความรู้ ทัศนคติเกี่ยวกับแนวคิดและการบริหารงานสหกรณ์ในแนวทางตาม


ปรัชญาสหกรณ์ ทั้งด้านการกำหนดนโยบาย การให้การศึกษา การเผยแพร่ประชา-


สัมพันธ์ให้แก่ กรรมการ เจ้าหน้าที่ และสมาชิกได้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ


บริหารและการจัดการงานสหกรณ์ ตลอดจนการเผยแพร่การสหกรณ์ให้แก่ประชาชน


ได้เข้าใจถึงลักษณะและคุณค่าสหกรณ์ของสหกรณ์

2.2
มีทักษะเกี่ยวกับวิธีการให้การศึกษา ฝึกอบรม และการประชาสัมพันธ์ การปฏิบัติต่างๆ 


ทั้งนี้เพื่อจะได้นำองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้จริง
3.  เนื้อหาหลักสูตร

3.1  คณะกรรมการดำเนินการ


3.1.1
ปรัชญา อุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์ : การวิเคราะห์และการประยุกต์ใช้


3.1.2
บทบาท อำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการดำเนินการ


3.1.3
แนวทางการปฏิบัติงานตามข้อบังคับสำหรับคณะกรรมการดำเนินการ



3.1.4
โครงสร้างและการกระจายอำนาจ


3.1.5
การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ

3.2  คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์


3.2.1
ปรัชญา อุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์ : การวิเคราะห์และการประยุกต์ใช้


3.2.2
บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์


3.2.3
กระบวนการจัดการศึกษาและการฝึกอบรม


3.2.4
การจัดการองค์ความรู้เกี่ยวกับสหกรณ์ออมทรัพย์
4.  เทคนิค/วิธีการ

-
คณะกรรมการชุดต่างๆ การฝึกอบรมประกอบด้วย 2 ส่วน คือ ภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ



ภาคทฤษฎี
จะใช้เวลาในการฝึกอบรมประมาณ 6 ชั่วโมง  ด้วยวิธีการบรรยาย (Lecture) ประกอบกับสื่อที่น่าสนใจ


ภาคปฏิบัติ
จะใช้เวลาในการฝึกอบรมประมาณ 3 ชั่วโมง ด้วยการแบ่งกลุ่ม ทำกรณีศึกษา ประกอบกับสื่อที่น่าสนใจ
5.  คุณสมบัติของผู้สมัครและจำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม

5.1
กรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ของสหกรณ์ออมทรัพย์ ซึ่งไม่เคยเข้ารับการ


อบรมหลักสูตรนี้มาก่อน  จำนวน 50 คน

5.2
กรรมการดำเนินการของสหกรณ์ออมทรัพย์ ซึ่งไม่เคยเข้ารับการอบรมหลักสูตรนี้


มาก่อน  จำนวน 50 คน
6.  ระยะเวลาในการฝึกอบรม


การฝึกอบรมตลอดหลักสูตรจะใช้เวลา 1 วันครึ่ง จะใช้เวลาฝึกอบรมประมาณ 9 ชั่วโมง วันแรก เวลา 08.30 – 16.30 น. วันที่สอง เวลา 08.30 – 12.00 น. ผู้รับการฝึกอบรมจะต้องมีเวลาเข้าฝึกอบรมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 ของการฝึกอบรม
7.  วันและสถานที่จัดอบรม

วันที่ 26 – 28 กรกฎาคม 2550 ณ โรงแรมพรพิงค์ ทาวเวอร์

เลขที่ 46 – 48 ถนนเจริญประเทศ อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่

โทรศัพท์ 053 270 099  โทรสาร 053 270 0119
8.  เอกสารประกอบการฝึกอบรม


ผู้เข้ารับการฝึกอบรม จะได้รับเอกสารซึ่งจัดทำขึ้นโดยชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด ซึ่งจะประกอบด้วยส่วนที่เป็นเนื้อหาเชิงทฤษฎีและกรณีศึกษา รวมทั้ง CD-Rom (e-Training)
9.  การวัดผลและใบรับรอง

9.1
วัดผลหลังการฝึกอบรม (post-test)


9.2
ผู้เข้าฝึกอบรมจะต้องมีเวลาเข้าอบรมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 จึงจะมีสิทธิเข้าสอบ และ


เมื่อสอบผ่านจึงจะมีสิทธิรับสัมฤทธิบัตร


9.3
หากผู้เข้าฝึกอบรมมีเวลาเข้าอบรมไม่ถึงร้อยละ 80 จะไม่มีสิทธิเข้าสอบและไม่ได้รับ


ใบรับรองใดๆ ทั้งสิ้น

10.  ค่าใช้จ่ายในการเข้ารับการฝึกอบรม

ผู้สมัครจะเสียค่าลงทะเบียนคนละ 1,200.- บาท ค่าลงทะเบียนจะรวมค่าเอกสาร กระเป๋าใส่เอกสาร อาหารว่าง 3 มื้อ อาหารกลางวัน 2 มื้อ อาหารเย็น 1 มื้อ ค่าวัสดุสำหรับการทำกรณีศึกษา และ  CD-Rom (e-Training)

วิธีการชำระเงิน


1.
ชำระเป็นเงินสด หรือ

2.
เช็คสั่งจ่ายในนาม “ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด”



ในวันลงทะเบียนที่โรงแรมพรพิงค์ ทาวเวอร์ จังหวัดเชียงใหม่
11.  การจองห้องพัก

กรณีที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมประสงค์จะเข้าพักก่อน หรือหลังการฝึกอบรม  ขอให้แจ้งความจำนงในใบจองห้องพักที่แนบมาพร้อมหนังสือนี้ โดยทางโรงแรมยินดีคิดค่าห้องพักในอัตรา ดังนี้

-
ห้องพักเดี่ยว  ราคาสุทธิรวมอาหารเช้า
900.-
บาท/ห้อง/คืน

-
ห้องพักคู่        ราคาสุทธิรวมอาหารเช้า
1,000.-
บาท/ห้อง/คืน
หมายเหตุ
1.
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องชำระค่าห้องพักกับทางโรงแรมในวันที่ Check in


2.
กรณีส่งผู้เข้ารับการอบรมเพียง 1 คน กรุณาจองห้องพักเดี่ยว ชสอ. ไม่รับจัดหาคู่พักให้


3.
กรุณาส่งใบจองห้องพักไปยัง ชสอ. ก่อนวันที่ 18 กรกฎาคม 2550
12.  ผู้รับผิดชอบโครงการ

ฝ่ายพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด

13.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

13.1
สหกรณ์ออมทรัพย์ จะมีการพัฒนาการบริหารงานตามแนวทางของปรัชญาสหกรณ์

13.2
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถนำแนวทางจากการฝึกอบรมไปใช้ในชีวิตประจำวัน

13.3
สหกรณ์ออมทรัพย์จะได้รับการพัฒนาระบบการบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
* * * * * * * * * * * * * * * * *
ตารางการฝึกอบรมหลักสูตร
คณะกรรมการดำเนินการ   และคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์
	วันพฤหัสบดี ที่ 26 กรกฎาคม 2550

	เวลา  09.00 – 17.00 น.       ลงทะเบียน

	วันศุกร์ ที่ 27 กรกฎาคม 2550

	เวลา
	ห้องที่ 1
คณะกรรมการดำเนินการ
	ห้องที่ 2
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์

	07.30 – 08.15 น.
	ลงทะเบียน

	08.15 – 08.30 น.
	พิธีเปิด (* ห้องรวม *)  โดย    ประธานกรรมการ

	
	ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด

	08.30 – 10.15 น.
	ปรัชญา อุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์ : การวิเคราะห์และการประยุกต์ใช้
* ห้องรวม 

	
	วิทยากร  ดร.รัตนา  โพธิสุวรรณ

	10.15 – 10.30 น.
	พักอาหารว่าง (น้ำชา-กาแฟ)

	10.30 – 12.00 น.
	บทบาท อำนาจ หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการดำเนินการ
	บทบาท อำนาจ หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์

	
	วิทยากร  นายวรเทพ  ไวทยาวิโรจน์  
	วิทยากร  ผศ.วันชัย  ธนะวังน้อย

	12.00 – 13.00 น.
	พักรับประทานอาหารกลางวัน

	13.00 – 14.30 น.
	แนวทางการปฏิบัติงานตามนโยบาย สำหรับกรรมการดำเนินการ
	กระบวนการจัดการศึกษาและฝึกอบรม

	
	วิทยากร  นายปราโมทย์  สรวมนาม
	วิทยากร   นายสุพิทยา  พุกจินดา

	14.30 – 14.45 น.
	พักอาหารว่าง (น้ำชา-กาแฟ)

	14.45 – 16.30 น.
	แนวทางการปฏิบัติงานตามนโยบาย สำหรับกรรมการดำเนินการ (ต่อ)
	การจัดการองค์ความรู้เกี่ยวกับ
สหกรณ์ออมทรัพย์

	
	
	วิทยากร   นายสุพิทยา  พุกจินดา   

	18.00 – 22.00 น.
	งานเลี้ยงสังสรรค์

	วันเสาร์ ที่ 28 กรกฎาคม 2550

	เวลา
	ห้องที่ 1
คณะกรรมการดำเนินการ
	ห้องที่ 2
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์

	08.30 – 10.15 น.
	โครงสร้างและการกระจายอำนาจ
	ฝึกปฏิบัติ  การจัดการองค์ความรู้เกี่ยวกับ
สหกรณ์ออมทรัพย์ (ต่อ)

	
	วิทยากร  นายวรเทพ  ไวทยาวิโรจน์  
	

	10.15 – 10.30 น.
	พักอาหารว่าง (น้ำชา-กาแฟ)

	10.30 – 12.00 น.
	การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ
	ฝึกปฏิบัติ  การจัดการองค์ความรู้เกี่ยวกับ
สหกรณ์ออมทรัพย์ (ต่อ)

	
	วิทยากร  นายสุรจิตต์  แก้วชิงดวง
	

	12.00 – 12.30 น.
	ทดสอบวัดผลและปิดการอบรม

	12.30 – 13.30 น.
	รับประทานอาหารกลางวัน และเดินทางกลับโดยสวัสดิภาพ


ใบตอบรับเข้าร่วมฝึกอบรมหลักสูตร
คณะกรรมการดำเนินการ  คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์
วันที่ 26 – 28 กรกฎาคม 2550
ณ โรงแรมพรพิงค์ ทาวเวอร์ อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่
((((((((((((




                                    เลขที่สมาชิก ชสอ. ……………




                                  วันที่…………………………………………


สหกรณ์ออมทรัพย์…………………………………………………………………...………………………..จำกัด  โทรศัพท์……………………..…..… โทรสาร…..……………………. มีความประสงค์ส่งผู้เข้าร่วมฝึกอบรมดังกล่าว ดังนี้

1.
คณะกรรมการดำเนินการ จำนวน.............คน (รับจำนวน 50 คน)


(1) ……………………………..………….………….....…… ตำแหน่ง………..…….……………………… 


(2) ……………………………..………….………...……..… ตำแหน่ง………..…….……………………… 


( พักคู่ ( พักเดี่ยว จำนวน……..…คืน เข้าวันที่…………….……..…… ออกวันที่……..……..……..…

2.
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ จำนวน.............คน (รับจำนวน 50 คน)


(1) ……………………………..………….…………...…… ตำแหน่ง………..…….………………………. 


(2) ……………………………..………….………......…… ตำแหน่ง………..…….………………………. 


( พักคู่ ( พักเดี่ยว จำนวน……..…คืน เข้าวันที่…………….……..…… ออกวันที่……..……..……..…

3.
รวมจำนวน....................ห้อง


ค่าลงทะเบียน
กรุณาชำระเงินสด หรือสั่งจ่ายเช็คในนาม “ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด”

** ในวันลงทะเบียนที่หน้างาน **
(ลงชื่อ)…………………………………………………






         (……………………………………………….)





          ตำแหน่ง…………………………………………………

 หมายเหตุ
1.
ค่าลงทะเบียนสุทธิ 1,200.- บาท/คน  (ไม่รวมค่าที่พัก)

2.
สหกรณ์ที่มิได้เป็นสมาชิก ชสอ. คิดค่าลงทะเบียนเพิ่มท่านละ 500.- บาท (ไม่รวมค่าที่พัก)

3.
ผู้เข้าอบรมจะต้องชำระค่าห้องพักกับทางโรงแรมในวันที่ Check in

4.
กรณีส่งผู้เข้าอบรมเพียง 1 คน กรุณาจองห้องพักเดี่ยว

5.
ค่าห้องพัก
- ห้องพักเดี่ยว
ราคาสุทธิรวมอาหารเช้า
900.-
บาท/ห้อง/คืน




- ห้องพักคู่
ราคาสุทธิรวมอาหารเช้า
1,000.-
บาท/ห้อง/คืน

6.
กรุณาส่งใบตอบรับการเข้าอบรมไปยัง  ฝ่ายพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  ทางโทรสารหมายเลข


0 2910 8920, 0 2587 6637  ก่อนวันที่ 18 กรกฎาคม 2550  

7.
ติดต่อสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมที่โทรศัพท์หมายเลข 0 2910 8911 ต่อ 139 – 143, 155
