
สิ่งท่ีสงมาดวย  1 

แบบกรอกขอมูลคัดเลือกสหกรณออมทรัพยดีเดน 
ประจําป 2550 

 
 

ชื่อสหกรณออมทรัพย……………………………………………….……….............จํากัด 
 
ที่ตั้งสํานักงานเลขที…่…………………..………………..………………………………….......... 

……………………………………………………………….……………………………………………………….. 
 

จดทะเบียน  เม่ือวันที่…..………เดือน………………….…………….พ.ศ. …. 
 
หมวดที่  1  ความสามารถในการบริหารจัดการ 
(1)   ในรอบปบัญชีที่ผานไปสหกรณไดมีการปรับปรุงการบริหารจัดการ   เพ่ือใหสหกรณมี 
       ความกาวหนาในเรื่องใด 
 ………………………....................................…………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

(2)  ในรอบปบัญชีที่ผานไปสหกรณมีการกําหนดและถือใชระเบียบ  จํานวน ............ ระเบียบ   
ประกอบดวยระเบียบตางๆ ดังน้ี (โปรดระบุชื่อทุกระเบยีบ) 
      1. …………………………………………………  6. ……………………………………………………..... 
      2. …………………………………………………  7. ………………………………………………………. 
      3. …………………………………………………  8. ………………………………………………………. 
      4. …………………………………………………  9. ………………………………………………………. 
      5. ………………………………………………… 10. ……………………………………………………… 
         ………………………………………………….      ……………………………………………………… 

 
 (3)  สหกรณมีการจัดทําแผนกลยุทธ  แผนงานประจําป  และงบประมาณประจําป  หรือไม 
  มีแผนกลยุทธ   ไมมี 
  มีแผนงานประจําป  ไมมี 
  มีงบประมาณประจําป  ไมมี 
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       ประเภทแผน                     ชื่อแผน 
..................................... ....................................................................... 

..................................... ....................................................................... 

..................................... ....................................................................... 

 
(4)  ในรอบปบัญชี 3 ป  ทีผ่านไป สหกรณไดจัดใหมีหรือสงเสริม สนับสนุนการทําการศึกษาหรือ

วิจัยเกี่ยวกับสหกรณหรือไม 
  มี     

ไมมี 
                          เร่ืองที่สหกรณศึกษา/วิเคราะห 
   1. …………………………………………………………………………….. 
   2. …………………………………………………………………………….. 
   3. …………………………………………………………………………….. 
        เร่ืองที่สหกรณทําวิจัย 
   1. .......................................................................................................... 
   2. .......................................................................................................... 
   3. .......................................................................................................... 
   

(5)  สหกรณมีการจัดทําผังทางเดินของงาน  (Work Flow Process Chart)  เพ่ือกํากับดูแล
ขั้นตอนการปฏิบัตงิานของเจาหนาที่หรือไม 

  มี   
  ไมมี 
 
(6)  สหกรณมีการจัดการศึกษาอบรม  ในระยะ 3 ป ทีผ่านไป ดังน้ี 
 

          ป           เร่ืองที่สงไปอบรม           การอบรม      ผูเขารับการอบรม 
……………….. ……………………………………….. ……………………………………………………… 

……………….. ……………………………………….. ……………………………………………………… 

……………….. ……………………………………….. ……………………………………………………… 

 
หมายเหตุ  1. เฉพาะชอง “ผูเขารับการอบรม” ใหระบวุาเปน กรรมการ เจาหนาที่ สมาชิก หรือผูตรวจสอบกิจการ 
     2. การอบรม หมายถึง จัดเอง หรือสงไปเขาหลักสตูรอ่ืน  
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(7) มีการจัดสวัสดกิารใหแกสมาชิกอยางตอเน่ือง 3 ป ยอนหลัง  
 
                 โปรดระบุประเภทสวัสดิการที่จัดใหแกสมาชิก 
 

   ลําดับ                  ชื่อประเภทสวสัดิการ    จัดใหมีในป 

      1 .......................................................................... ........................ 

      2 .......................................................................... ........................ 

      3 .......................................................................... ........................ 

      4 .......................................................................... ........................ 

      5 .......................................................................... ........................ 

 
 
(8)  คณะกรรมการดําเนินการมีนโยบายในการสงเสริมคุมครองผูออมและผูกู  หรือไม  อยางไร 
  มี   
  ไมมี 
 

            การสงเสริมคุมครองผูออมทําโดยวิธ ี
                ...................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
 
            การสงเสริมผูกูทําโดยวิธ ี
                ...................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
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(9)  ระบุแผนพัฒนาการบริหารจัดการสหกรณในระยะ 1 - 3 ปขางหนา (ป 2550 – 2552) 
  มี   
  ไมมี 
 

  ลําดับ                   ชื่อแผน               เปาหมาย       ป 

     1 ........................................................... ...................................................... ............... 

     2 ........................................................... ...................................................... ............... 

     3 ........................................................... ...................................................... ............... 

     4 ........................................................... ...................................................... ............... 

 
(10)  สหกรณมีการนําเทคโนโลยีมาใชในการดําเนินงานของสหกรณหรือไม (เชน คอมพิวเตอร  

อินเตอรเน็ท เปนตน) 
  มี   
  (ระบุการใชประโยชนดานใด)......................................................................... 
  .................................................................................................................... 
  .................................................................................................................... 
  ไมมี 
 
(11) การประชุมใหญวิสามัญ ในรอบ 3 ป  

มี 
    ไมมี 

ผูขอเปดประชุม 
        ป                    ประเด็นที่จดัประชุม 

กรรมการ สมาชิก นายทะเบียนสหกรณ 

.................... .......................................................................... ................. .............. ............................... 

.................... .......................................................................... ................. .............. ............................... 

.................... .......................................................................... ................. .............. ............................... 

.................... .......................................................................... ................. .............. ............................... 
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(12)  สหกรณมีการจัดกิจกรรมดานสาธารณประโยชน  หรือการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม  หรือการมีสวนรวมทํากิจกรรมในขบวนการสหกรณ  หรือไม   

  มี   
  -  ดานสาธารณประโยชน (ระบุกิจกรรม)......................................................... 
  ...................................................................................................................... 
  -  ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม(ระบุกิจกรรม)................

    ..................................................................................................................... 
  -  ดานการมีสวนรวมในขบวนการสหกรณ (ระบุกิจกรรม).................................

    ...................................................................................................................... 
  ไมมี 
 
(13)  ใหระบุวาสมาชกิไดประโยชนอ่ืนใดบางจากสหกรณออมทรัพยแหงน้ีที่แตกตางไปจาก

สวัสดิการ 
 ………. ............................................................................................................... 
 ........................................................................................................................... 
 ………. ............................................................................................................... 
 ........................................................................................................................... 
 

 หมวดที่  2  ความสามารถในการบริหารการเงิน 
 
 (1)  ทุนเรือนหุน 
     จํานวนสมาชิกกี่คน ที่ถือหุนรวมกันแลวเทากบัรอยละ 50  ของทุนเรือนหุนทั้งหมดของสหกรณ   
 

รายการ ปบัญชี 2549 
 

ปบัญชี 2548 ปบัญชี 2547 

 
จํานวนเงิน (ลานบาท) 

 
....................... 

 
........................ 

 
......................... 

 
 
จํานวนสมาชกิ (คน) 
 

 
....................... 

 
........................ 

 
........................ 
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โปรดระบุ 10 อันดับแรกของกลุมสมาชิก (จํานวนคน) ที่ถือครองหุนสูงสุดของสหกรณ (เรียงจากมากไปนอย) 
 

กลุมที ่ จํานวนคน ถือครองหุนรอยละ 

1 ........................... ..................................... 

2 .......................... ..................................... 

3 .......................... ..................................... 

4 .......................... ..................................... 

5 ........................... ..................................... 

6 .......................... ..................................... 

7 .......................... ..................................... 

8 .......................... ..................................... 

9 .......................... ..................................... 

10 .......................... ..................................... 
      
 โปรดระบุ 10 อันดับแรกของกลุมสมาชิก (จํานวนคน) ที่ถือครองหุนต่ําสุดของสหกรณ (เรียงจากนอยไปมาก) 
 

กลุมที ่ จํานวนคน ถือครองหุนรอยละ 

1 ........................... ..................................... 

2 .......................... ..................................... 

3 .......................... ..................................... 

4 .......................... ..................................... 

5 ........................... ..................................... 

6 .......................... ..................................... 

7 .......................... ..................................... 

8 .......................... ..................................... 

9 .......................... ..................................... 

10 .......................... ..................................... 
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 (2)  เงินรับฝาก 
  2.1  ประเภทเงินรับฝากที่ใหบริการแกสมาชิก จํานวนเงิน และอัตราดอกเบี้ย ปบญัชี 2549  
มีดังนี้ 
     ประเภท           จํานวนเงิน      อัตราดอกเบี้ย    
 ...........................................    ...........................................    .............................................          
 ...........................................    ...........................................    .............................................          
 ...........................................    ...........................................    ............................................. 
 ...........................................    ...........................................    ............................................. 
 
  2.2  จํานวนสมาชิกและจํานวนเงินที่สมาชิกนํามาฝาก 
 

รายการ ปบัญชี 2549 ปบัญชี 2548 ปบัญชี 2547 

จํานวนเงินฝากรวม (ลานบาท) ……………….. ........................ ........................ 

จํานวนสมาชกิ (คน) ........................ ........................ ........................ 

อัตราดอกเบี้ยเฉลี่ย ........................ ........................ ........................ 
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                  (3)  เงินกู 
 

3.1  วัตถุประสงคของเงินกู 
  

ปบัญช ี2549 ปบัญช ี2548 ปบัญช ี2547  

วัตถุประสงค 
 

จํานวนเงิน 
(ลานบาท) 

จํานวนราย จํานวนเงิน
(ลานบาท) 

จํานวนราย จํานวนเงิน
(ลานบาท) 

จํานวนราย 

 
1.  ชําระหนี้สัญญาเดิม 
 
2.  ชําระหนี้บุคคล / สถาบนั
ภายนอก 
 
3.  ใชจายในครอบครัว 
 
4.  ลงทุนในทรัพยสิน 
(ซื้อบาน,ที่ดิน,รถยนต , 
คอมพิวเตอร,จักรยานยนต) 
 
5.  การศึกษา 
(ของสมาชิก,คูสมรส,บุตร) 
 
6.  อ่ืนๆ 
 

 
.................. 
 
.................. 
 
 
.................. 
 
…………... 
 
 
 
………...… 
 
 
…………... 

 
.................. 
 
.................. 
 
 
.................. 
 
………....... 
 
 
 
………....... 
 
 
.................. 

 
.................. 
 
.................. 
 
 
.................. 
 
………….. 
 
 
 
…………... 
 
 
…………... 
 

 
.................. 
 
.................. 
 
 
.................. 
 
…………... 
 
 
 
…………... 
 
 
…………... 

 
.................. 
 
.................. 
 
 
.................. 
 
…………... 
 
 
 
…………... 
 
 
................. 

 
.................. 
 
.................. 
 
 
.................. 
 
…………... 
 
 
 
………....... 
 
 
.................. 

 
รวม 

 

 
.................... 

 
.................... 

 
.................... 

 
.................... 

 
.................... 

 
.................... 
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        3.2  ในกรณีที่สมาชิกผูกูยังมีหน้ีรายเดิมและชําระไมเสร็จสิ้นตามสัญญา  แตประสงคจะกูยืม
ใหม  จะตองชําระหนี้เดิมไปแลว  กี่งวด  หรือ  เปนรอยละเทาใดของวงเงินกู 
                                 ………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
       3.3  อัตราดอกเบี้ย 

 

รายการ ปบัญชี 2549 ปบัญชี  2548 ปบัญชี  2547 
 
อัตราดอกเบี้ยเงินใหสมาชิกกู  ตอป 
(กรณีมีการกําหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกูแตละประเภท
แตกตางกันใหระบุ) .................................................. 
 
........................................................................... 
 
 

 
 
 
  ................ 

 
................ 

 
 

 
 
 

  ................ 
 

................ 
 
 

 
 
 

  ................ 
 

................ 
 
 

         (4)  รายไดและการบริหาร  
      4.1  ประเภทของรายได ของ 3 ป ที่ผานไป  
 

ป บัญช ี
รายการ 

2549 2548 2547 

(1) รายไดจากเงินใหสมาชิกกู (ลานบาท) ........................... ........................... .............................. 

(2) รายไดจากเงินใหสหกรณอ่ืนกู (ลานบาท) ........................... .......................... .............................. 

(3) รายไดจากเงินลงทุนอ่ืน (ลานบาท) ........................... .......................... .............................. 

(4) .............................................. ........................... .......................... .............................. 

 
4.2  การบริหารกําไรตามสัดสวน ขอ 4.1 

                      ไมไดจําแนกกําไรจากที่มา (1) (2) และ (3) 
                                      จําแนกและจัดสรรกําไร ดังน้ี 
                     ……………………………………………………………………………… 

                                         ……………………………………………………………………………… 
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CO – OPERATIVE  ASSESSMENT OF GRES – BI MODEL 
GRES – BI METRIX 

ขอพิจารณา สมาชิก 
(บาท) 

สํารอง % กําไร % รายได % รายจาย % หนี้สิน % เงินฝาก % สินทรัพย % หุน % ทุน % 

ทุน %            X X X X X X
หุน %    X X  X X X X 
สินทรัพย %            X X X
เงินฝาก %            X X X X X X X
หนี้สิน %            X X X X X X X X
รายจาย %            X X X X X X X X X
รายได %            X X X X X X X X X
กําไร %            X X X X X X X X X X
สํารอง %            X X X X X X X X X X
สมาชิก (บาท) X          X X X X X X X X
 

G = GROWTH RATE   B = BUDGET 
R = RISK     I = INVESTMENT 
E = EFFICIENCY 
S = STABILITY 
 
 

 (สวนนี้สหกรณไมตองกรอกขอมูล) 



 11

  
                                                    GRES-BI   ASSESSMENT  COMPARISION 

 RISK INVESTMENT BUDGET
ขอพิจารณา 

OT (บาท) 
ขอพิจารณา ขอพิจารณา สถาบันหรือ

หลักทรัพย
ค้ําประกัน 

RATING 
A 

ไมค้ําประกัน อื่นๆ 

การฝกอบรม (ตอป) 
3 M % พันธบตัร     (คน) 

6 M % หุนกู     
สมาชิก 

(บาท) NPL 
12 M      % เงินฝาก ธพ. (คน) 

(คน) BE.     
กรรมการ 

(บาท) 
หนี้สมาชิก 

(บาท) DR.     (คน) 

หนี้สูญ ( WARR. บาท)     
เจาหนาที่ 

(บาท) 
สํารอง 

สภาพคลอง   (บาท) TCD     รายได %

NCD       รายจาย %กระจายการ
ลงทุน 

 

PN     หมายเหตุ 
DERIV.     ทุนรักษา

ระดับ 
 

(บาท) รวมลงทุน     

ถัวจายทุก
หมวด 

 สอ.อื่น  
- ใหกู 

    
งบประมาณ 

รับทราบ       - ฝาก

 

(สวนนี้สหกรณไมตองกรอกขอมูล) 



หมวดที่  3  ความสามารถในการบริหารสมาชิกและบุคลากร 
 
  สมาชิกสหกรณ 
 
  (1)  จํานวนสมาชิก /สมาชิกสมทบ 
 

รายการ ปบัญช ี2549 
(คน) 

ปบัญชี 2548 
(คน) 

ปบัญชี 2547 
(คน) 

 
-  จํานวนสมาชิก 
 
-  สมาชิกสมทบ 
    

 
........................ 
 
........................ 
 
 

 
......................... 
 
......................... 
 

 
......................... 
 
......................... 
 

 
  (2)  สหกรณมีวิธีการปลูกฝงอุดมการณสหกรณใหแกสมาชิกหรือไม  อยางไร 
           มี 
           วิธีการ  ...................................................................................................... 
           ไมมี 
 
  (3)  สหกรณมีการจัดทําคูมือสมาชิก  และแจกจายใหแกสมาชิกไดศึกษา 
           มี   
           ไมมี 
 
  (4)  สหกรณมีการพัฒนาสมาชิกในเรื่องตอไปน้ีหรือไม  อยางไร 
        4.1  การสงเสริมการออมทรัพย 
                 มี 
                 วิธีการ  .................................................................................................. 
                 ไมมี 
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       4.2  จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพชีวติใหแกสมาชกิ 
                  มี 
                  วิธีการ  ................................................................................................. 
                   ไมมี 
 
       4.3  แนะนําวิธีการ  เปาหมายของการกูเงินแกสมาชิก 
                    มี 
                   วิธีการ  ................................................................................................ 
                   ไมมี 
 
  (5)  สหกรณมีหลักในการหักเงิน ณ ที่จาย  (คาหุน เงินกู )  อยางไร  และสมาชิกตองมีเงิน
เหลือใช  รอยละเทาไร  ของเงินเดือนหรือเงินไดรายเดือน 
 
        5.1  หลักในการหักเงิน ณ ที่จาย 
                 มี   
                   ........................................................................................................... 
                   ........................................................................................................... 
                   ไมมี 
        5.2  รอยละ.................. 
 
  (6)  กรณีที่สมาชิกลาออกจากสหกรณไปแลว  มีเง่ือนไขอยางไรในการสมัครเปนสมาชิกใหม  
และไดรับบริการเงินกู  จํานวนเทาไร  
                 ................................................................................................................................... 
 
  (7)  สหกรณมีวิธีการแกไขปญหาใหแกสมาชิกหรือไมอยางไร 
        7.1  ปญหาทางการเงิน 
                   มี 
                   ระบุวธิีการแกปญหา............................................................................. 
                   ไมมี 
 
        7.2  ปญหาอ่ืนๆ   
                   มี  ไดแกปญหา................................................................................... 
                   ระบุวธิีการแกปญหา............................................................................ 
                   ไมมี 



 14

 
 คณะกรรมการดําเนินการ 
  

(8)  โครงสรางการบริหารงานของสหกรณ 
 1.  ...................................................................................................................................... 
 2.  ...................................................................................................................................... 
 3.  ...................................................................................................................................... 
 4.  ...................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 
(9)  การประชุมคณะกรรมการดําเนินการ 
 ป 2549  จํานวน.....................ครั้ง 
 ป 2548  จํานวน.....................ครั้ง 
 ป 2547  จํานวน.....................ครั้ง 
 
(10)  สหกรณมีการจัดทําคูมือคณะกรรมการดําเนินการและแจกจายใหแกกรรมการไดศึกษา 
           มี   
           ไมมี 
 

 
 (11)  สหกรณมีการสัมมนาคณะกรรมการดําเนินการรวมกับเจาหนาที่   และหรือผูตรวจสอบกิจการ  กอนเริ่มการ
บริหารในแตละปหรือไม  (เพ่ือทําความเขาใจรวมกันในนโยบาย  แผนงาน  หนาที่ความรับผิดชอบ) 
  มี   
  ไมมี 
 
 เจาหนาที่สหกรณ 
 
 (12)  สหกรณมีการจัดจางผูจัดการ  (ไมใชใหกรรมการทําหนาที่ผูจัดการ) 
                 การจัดจางผูจัดการ 
           จางจนครบเกษียณอายุ 
           จางมีกําหนดเวลา ครั้งละ .............ป 
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 (13)  คณะกรรมการดําเนินการมีการใชแบบประเมินผลงานของผูจัดการ 
            มี  ระยะเวลาในการประเมนิ............... (เชน ปละคร้ัง  หรือ 2 ป ครั้ง) 
            ไมมี 
 
 (14)  เจาหนาที่สหกรณทุกตําแหนง (รวมผูจัดการ)  มีการกําหนดหนาที่ (Job Description)   ไวเปน
ลายลักษณอักษร 
            มี     
            ไมมี 
 
 (15)  สหกรณมีการจัดทําคูมือการปฏิบัตงิานใหแกเจาหนาที่ 
            มี     
            ไมมี 
 
 (16)  สหกรณมีแผนพัฒนาบุคลากร สําหรับพัฒนาองคความรูงานเดิมหรืองานใหม 
            มี     
            ไมมี 
 
 (17)  สหกรณมีวิธีการปลูกฝงอุดมการณสหกรณ   ใหแกเจาหนาที่  หรือไม  อยางไร 
            มี    
            วิธีการ  ......................................................................................... 
            ไมมี 
 
 (18)  สหกรณมีการสลับงานในหนาที่ระหวางเจาหนาที่  (JOB ROTATION) ยกเวนผูจัดการ หรือไม 
            มี กระทําทุกชวงเวลา..............ป 
            ไมมี 

 
************************************* 

 
 
                                                                                                              



สิ่งที่สงมาดวย 2 

เกณฑการคัดเลือกสหกรณออมทรัพยดีเดน  ประจาํป 2550 
 

1. ตองมีเงินฝาก 
2. หน้ีสิน (ไมรวมเงินรับฝากจากสมาชิก) <ทุน   
3. เงินฝาก+ทนุเรือนหุน  เพียงพอกับเงินใหสมาชิกกู 
4. ไมมีลูกหนี้ที่ไมกอใหเกิดรายได (NPL) กรณีที่มีการตั้งสํารองหนี้สูญหรือติดตามลูกหนี้ถือวา

ผานเกณฑ 
5. ปดบัญชีเปนปจจุบัน สามารถประชุมใหญไดภายในเวลาที่กําหนด และตองไมมีการประชุมใหญ

วิสามัญ 
6. มีโครงสรางการจัดองคการของฝายบรหิารตามขอบงัคับ 
7. วงเงินกูยืมประจําป ตองไมเกินตามกฎเกณฑที่นายทะเบยีนสหกรณกําหนด 
8. มีขอกําหนดไวในระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิก โดยสมาชิกผูกูตองมีเงินเหลือใช

ภายหลังรายการหักตางๆ แลว ไมนอยกวารอยละ 30  ของเงินไดรายเดือน 
9. สินทรัพยของสหกรณตองมีอยูจริง โดยไมนําไปค้ําประกัน หรือติดจํานองใดๆ 

         10. ความเสี่ยงในการลงทุน 
     - สหกรณขนาดใหญ ตองไมใหสหกรณออมทรัพยที่มีหน้ีสินมากกวาทุน กูยืมและตองไมมีการ     
ออกตั๋วสัญญาใชเงินใหกับสถาบันการเงนิ เชน ธนาคาร เปนตน 
        - สหกรณขนาดเลก็ ตองไมมีการออกตัว๋สัญญาใชเงินใหกบัสถาบนัการเงิน เชน ธนาคาร เปนตน 
        11. สหกรณมีทุนเรือนหุนมากกวาทุนเรือนหุนเฉลี่ยของปริมาณรวมของสหกรณ 
         12. มีแผนลดหนี้อยางมีระบบ 
         13. มีเงินฝากเผื่อเกษียณอายุ หรือไดตั้งเปาหมาย 
         14. มีสวัสดิการมั่นคง เชน เงินยังชีพตอนเกษยีณอายุ หรือประกันชีวติ เปนตน 
 

   ********************************* 
 
หมายเหตุ เกณฑการคัดเลือกสหกรณออมทรัพย จะขาดขอ 1-3 ไมได 
 
 
 
 

 
 

 
 



สิ่งที่สงมาดวย 3

กระบวนการคัดเลือกสหกรณออมทรัพยดีเดน  
  

1. ชุมนุมสหกรณออมทรัพย รับแบบกรอกขอมูลซ่ึงสหกรณออมทรัพยสงมาให 
และพิจารณาวาสหกรณออมทรัพยน้ันผานเกณฑการคัดเลือก 14 ขอ หรือไม  โดยเฉพาะอยางยิ่ง 
สหกรณออมทรัพยที่ไมผานเกณฑขอ 1,2,3 (กลาวคือ  1.ตองมีเงินฝาก  2. หน้ีสิน(ไมรวมเงิน
รับฝากจากสมาชิก)<ทุน  3. เงินฝาก+ทุนเรือนหุน เพียงพอกับเงินใหสมาชิกกู) จะไมพิจารณา
ขออ่ืนๆ ตอไป 
  2. กรณีสหกรณออมทรัพยผานเกณฑ ขอ 1, 2, 3 ดังกลาวขางตน จะพิจารณา
ขอ 4 ถึงขอ 14 ตอไปในแบบพิมพเกณฑการคัดเลือกสหกรณออมทรัพยดีเดน 
  3. นําขอมูลจากงบการเงินเขาสู  GRES-BI METRIX (Growth rate, Risk, 
Efficiency,Stability, Budget, Investment ) 
  4. จัดเรียงตามคะแนนของ  GRES-BI METRIX ของทุกสหกรณที่ผานเกณฑ
ขอ 1 ถึงขอ 3 ลงในแบบพิมพ 
  5. คัดเลือกลําดับคะแนนจากสูงสุดไปต่ําสุดของสหกรณออมทรัพยที่ผานเกณฑ
การคัดเลือก 

6. กรรมการที่คัดเลือก ไปเยี่ยมเยือนสหกรณออมทรัพยที่ผานการคัดเลือกตาม 
ขอ 5 เพ่ือสืบเสาะหาขอมูลเพ่ิมเติม 
  7. พิจารณาตัดสินครั้งสุดทาย 
 


