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ประกาศชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย  จํากัด 
เร่ือง  การคัดเลือกนักสหกรณดีเดน  ประจําป 2550 

************************************ 
 ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย  จํากัด   เห็นความสําคญัของการยกยองเชิดชูเกียรติ
สําหรับกรรมการสหกรณ  เจาหนาที่สหกรณ  ที่เสียสละทุมเทกําลังกาย  สติปญญา ในการพัฒนาสหกรณ
ออมทรัพยและขบวนการสหกรณออมทรัพย   ตลอดจนชุมชนและสังคม  ใหไดรับการคัดเลือกเปนนัก
สหกรณดีเดน  ประจําป 2550  ของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด  ดังน้ี 

ขอ  1.  คุณสมบัต ิ
  คุณสมบัตทิัว่ไป 
  ผูที่สมควรที่จะหยบิยกขึ้นมาพิจารณาเปนนักสหกรณดีเดนน้ันตองมีคณุสมบตัิทัว่ไป ดังนี้ 
  1.  อยูในขบวนการสหกรณในฐานะสมาชกิมาแลวไมนอยกวา 10 ป 
  2.  เปนบุคคลสัญชาติไทย 
  3.  ไมจํากัดอายุ  และเพศ 
  4.  ไมจํากัดวุฒิการศึกษา 
  5.  ยังคงมีบทบาทอยูในขบวนการสหกรณอยู ณ กาลปจจุบัน 
  6.  มีถิ่นที่อยูในประเทศไทย ณ  ปที่นําเสนอใหเปนนักสหกรณดีเดน 
  7.  ไมเปนผูที่เคยถูกถอดถอนออกจากการเปนสมาชิกสหกรณ 
  8.  ไมเคยไดรับเกียรตยิกยองขึ้นเปนนักสหกรณแหงชาติมากอน 
  9.  เปนผูยึดม่ันในอุดมการณ  หลักการ  และวธิีปฏบิัตกิารของสหกรณ 
          10. กรณีที่เปนสมาชิกสหกรณตองเปนสมาชิกตามความหมายในพระราชบัญญัต ิ
สหกรณ พ.ศ. 2542 
  คุณสมบัตเิฉพาะ 
   ก.  สาขานักวิชาการ 
 1.  มีผลงานทางดานวิชาการสหกรณในรูปตางๆ  เปนที่ประจักษ เชน  
งานบรรยาย  งานวิจัย  งานหนังสือ  บทความ  เปนตน 
 2.  มีผลงานทางดานการใหความรูทางดานสหกรณแกสังคมโดยกวาง 
การบรรยายในสถาบนัการศึกษา  การบรรยายในสวนราชการหรือสหกรณ  หรือสถานประกอบการตางๆ  
 3.  เปนที่ปรึกษาทางวชิาการ แกสถาบันสหกรณ หรือหนวยงานราชการ 
หรือรัฐวิสาหกจิตางๆ  
 4.  เปนที่ประจักษแจงวาเปนผูมีความรู  ความสามารถในวิชาการสหกรณ 
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และวชิาการดานอ่ืน  อันมีสวนในการนํามาประยุกตใชเพ่ือพัฒนาสหกรณ 
 5.  เปนหรือเคยเปนสมาชกิของสมาคมวิชาการที่เกีย่วของ เชน สมาคม
เศรษฐศาสตรสหกรณแหงประเทศไทย เปนตน 
                                     ข.  สาขานักบริหาร 
     1.  ไมเคยถูกถอดถอนจากการดํารงตําแหนงในคณะกรรมการดําเนินการ 
     2.  ไดรับการเลือกตั้งเปนผูบริหาร   ในคณะกรรมการดําเนินการหลายสมัย 
     3.  บริหารงานสหกรณโดยราบรื่น  มีสัมพันธภาพในงานดี 
     4.  จัดโครงสรางองคการที่เปนระบบที่ดี 
     5.  บริหารงานที่เปนแบบฉบับ  มีขั้นตอนการทํางานเปนระบบที่ดี  มีผูมา
ศึกษางาน ดูงาน  เพ่ือนําไปเปนแบบอยางปฏิบัตติาม 
     6.  มีแนวทางการบริหารงานดี  ไมกระทําการใดๆ ที่เปนการขัดกับ
หลักการบริหารที่ดี 
     7.  เปนแบบอยางที่ดีของสมาชิกสหกรณ 
                                     ค.  สาขานักปฏิบัติการ 
     1.  เปนสมาชิกสหกรณตอเน่ืองตลอดมาจวบจนปจจุบันโดยไมขาดระยะ 
     2.  ไมเปนผูที่เคยผิดนัดชําระหนี้หรือหุนตอสหกรณ 
     3.  เขาใจในอุดมการณสหกรณ  หลักการสหกรณ  และดําเนินชวีติดวย
วิถีทางสหกรณ 
     4.  ใหความรวมมือ  ชวยเหลือ  สนับสนุน  และเผยแพรงานตางๆ ของ
สหกรณเปนอยางดีตลอดมา 
     5.  เปนแบบอยางที่ดีของสมาชิกสหกรณ 
     6.  เคยใหความอนุเคราะหแกงานสหกรณ  เชน  เปนอนุกรรมการ    
ผูตรวจสอบกจิการ  ผูแทนสมาชิก  กรรมการสรรหาคณะกรรมการดําเนินการ  เปนตน 
 ขอ  2  ผูมีสิทธิเสนอชื่อเขารับการคัดเลือกไดแก สมาชิก กรรมการดําเนินการของสหกรณ 
ออมทรัพย  เจาหนาที่สหกรณออมทรัพย 
 ขอ  3  ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด  จะพิจารณาคัดเลือกโดยคณะกรรมการ
และใหถือวาการตัดสินของคณะกรรมการเปนที่สิ้นสุด 
 ขอ  4  ใหผูเสนอชื่อกรอกขอความในแบบเสนอชื่อสงไปยังชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหง 
ประเทศไทย จํากัด  กอนวันที่  31  ตุลาคม  พ.ศ. 2550 
 
    ประกาศ ณ วนัที่ 16  สิงหาคม  พ.ศ. 2550 
 

                                                                               
 (นายเฉลิมพล  ดุลสัมพันธ) 

ประธานกรรมการ 
   ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด 
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รูปถาย 

แบบเสนอชื่อนักสหกรณดีเดน  ประจําป 2550 
ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด 

******************************* 
สาขานักวิชาการ 
 
1.  ชื่อ...................................................................นามสกุล................................................................ 
     วัน เดือน ปเกิด............................................................................................................................. 
 
2.  ประวัติสวนตวัพอสังเขป 
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
 
3.  ประวัติการทํางานในอดีต – ปจจุบนั 
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
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4.  คุณสมบัติเฉพาะ  (โปรดใสเครื่องหมาย   ใน   และเตมิขอความบน............) 
 4.1  ผลงานดาน 
    งานบรรยาย  ระบุสถาบัน/หนวยงานที่บรรยาย................................................................... 
    งานวิจัย  (โปรดเสนอผลงานแนบไปดวย) 
    งานหนังสือ  (โปรดเสนอผลงานแนบไปดวย) 
    บทความ  (โปรดเสนอผลงานแนบไปดวย) 
 4.2  ผลงานดานการใหความรูทางดานสหกรณแกสังคม 
         การบรรยายในสถานศึกษา  ระบุชื่อสถาบันการศึกษา........................................................ 
         วิทยากรทั่วไป  ระบุชื่อสวนราชการหรือสหกรณหรือสถานประกอบการ.............................. 
       ...................................................................................................................................... 
 4.3  การเปนที่ปรึกษาทางวชิาการ  ระบุสหกรณ/หนวยราชการ/รัฐวิสาหกิจ............................. 
      ............................................................................................................................................... 
 
 4.4  เปนผูมีความรู  ความสามารถในวิชาการสหกรณ  และวิชาการดานอ่ืน 
  (โปรดแนบหนังสือรับรองผานการอบรม/ฝกอบรม) 
        ............................................................................................................................................ 
        ............................................................................................................................................ 
  ............................................................................................................................................ 
  ............................................................................................................................................ 
 
 4.5  เปนหรือเคยเปนสมาชิกสมาคมวชิาการที่เก่ียวของ (ระบชุือ่สมาคม)................................ 
 
5.  ความเห็นอ่ืนๆ 
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
 
 

ลงชื่อผูเสนอ.................................................... 
            (....................................................) 

ตําแหนง....................................................... 
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รูปถาย 

 

แบบเสนอชื่อนักสหกรณดีเดน  ประจําป 2550 
ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด 

******************************* 
สาขานักบริหาร 
 
1.  ชื่อ...................................................................นามสกุล................................................................ 
     วัน เดือน ปเกิด............................................................................................................................. 
 
2.  ประวัติสวนตวัพอสังเขป 
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
 
3.  ประวัติการทํางานในอดีต – ปจจุบนั 
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
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4.  คุณสมบัติเฉพาะ  (โปรดใสเครื่องหมาย   ใน  ) 
    ไมเคยถูกถอดถอนจากการดํารงตําแหนงในคณะกรรมการดําเนินการ 
    ไดรับเลอืกตั้งเปนผูบริหารในคณะกรรมการดําเนินการหลายสมัย 
    บริหารงานสหกรณโดยราบรื่น  มีสัมพันธภาพในงานที่ดี 
    ใหความรวมมือ ชวยเหลือ สนับสนุน และเผยแพรงานตางๆ ของสหกรณเปนอยางดีตลอด
มา 
    จัดโครงสรางองคกรทีเ่ปนระบบท่ีดี 
    บรหิารงานทีเ่ปนแบบฉบบัมีขั้นตอนการทาํงานเปนระบบที่ดี  มีผูมาศึกษางาน  ดูงาน  เพ่ือ
นําไปเปนแบบอยางปฏิบตัติาม 
    มีแนวทางการบริหารงานดี  ไมกระทําการใดๆ ที่เปนการขัดกบัหลักการบริหารที่ดี 
    เปนแบบอยางที่ดีของสหกรณสมาชิก 
 
5.  ความเห็นอ่ืนๆ 
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
 
 

ลงชื่อผูเสนอ.................................................... 
      (....................................................) 

ตําแหนง....................................................... 
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แบบเสนอชื่อนักสหกรณดีเดน  ประจําป 2550 
 

รูปถาย 
ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด 

******************************* 
สาขานักปฏิบัติการ 
 
1.  ชื่อ...................................................................นามสกุล................................................................ 
     วัน เดือน ปเกิด............................................................................................................................. 
 
2.  ประวัติสวนตวัพอสังเขป 
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
 
3.  ประวัติการทํางานในอดีต – ปจจุบนั 
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
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4.  คุณสมบัติเฉพาะ  (โปรดใสเครื่องหมาย   ใน  ) 
    เปนสมาชิกสหกรณตอเน่ืองตลอดมาจวบจนปจจุบัน  โดยไมขาดระยะ 
    ไมเปนผูที่เคยผิดนัดชาํระหนี้  หรือหุนตอสหกรณ 
    เขาใจในหลักการสหกรณ  ดําเนินชีวิตดวยวถิีทางสหกรณ 
    ใหความรวมมือ ชวยเหลือ สนับสนุน และเผยแพรงานตางๆ ของสหกรณเปนอยางดีตลอดมา 
    เปนแบบอยางที่ดีแกสมาชิกสหกรณ 
    เคยใหความอนเุคราะหแกงานสหกรณ 
        ไดแก    เปนอนกุรรมการ 
          เปนผูตรวจสอบกจิการ        
          เปนผูแทนสมาชิก        
          เปนกรรมการสรรหาคณะกรรมการดําเนินการ        
 
5.  ความเห็นอ่ืนๆ 
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
 
 

ลงชื่อผูเสนอ.................................................... 
      (....................................................) 

ตําแหนง....................................................... 
 
 
 
 
 

 
D/สอ.ดีเดน50/แบบเสนอ 

 
 
 


