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 1. มาตรา 9 คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ (คพช.)  
     1.1  แกไข      
           1.1.1 เดิมอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ เปนรองประธานกรรมการ 

คพช. แกไขเปน ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ  
           1.1.2 เดิมผูแทนกระทรวงศึกษาธิการ เปนกรรมการ คพช. แกไขเปน 

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
           1.1.3 เดิมอธิบดีกรมสงเสริมอุตสาหกรรม เปนกรรมการ คพช. 

แกไขเปน ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม  
           1.1.4 เดิมผูแทนสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ เปนกรรมการ คพช. แกไขเปน เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ   

           1.1.5 เดิมผูแทนสํานักงบประมาณ เปนกรรมการ คพช. แกไขเปน 
ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ  

           1.1.6 เดิมผูแทนกระทรวงการคลัง เปนกรรมการ คพช. แกไขเปน 
ผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  

           1.1.7 เดิมผูแทนธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร         
เปนกรรมการ คพช. แกไขเปน ผูจัดการใหญธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร  

               1.1.8 เดิมผูแทนสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย เปนกรรมการ 
คพช. แกไขเปน ผูแทนซึ่งเปนกรรมการดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  

     1.2 เพ่ิมเติม 
     1.2.1 ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย เปน

คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ  
     1.2.2 ประธานกรรมการธนาคารอิสลามแหงประเทศไทย เปน

คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ  
     1.3 ยกเลิก 
    1.3.1 เลขาธิการสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร  
    1.3.2 อธิบดีกรมการคาภายใน   
    1.3.3 อธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร  
    1.3.4 อธิบดกีรมประมง  
    1.3.5 อธิบดกีรมปศุสัตว  
 2. มาตรา 15 นายทะเบียนสหกรณ  
    2.1  แกไข 
          วรรคหนึ่ง เดิมปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณเปนนายทะเบียน

สหกรณ แกไขเปนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  



 3. มาตรา 30 คณะกรรมการบริหาร กพส. 
       3.1 แกไข 
          3.1.1 วรรคหน่ึง เดมิปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณเปนประธาน

กรรมการกองทุนพัฒนาสหกรณ แกไขเปนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  
          3.1.2 วรรคสี ่เดิมหลักเกณฑในการกําหนดอํานาจหนาท่ีบริหาร กพส. 

ตลอดจนตรวจสอบตดิตามและประเมินผลงานของสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณเปนผูกําหนด 
แกไขเปนกรมสงเสริมสหกรณเปนผูกําหนด  

     3.2 เพ่ิมเตมิ  
          3.2.1 วรรคสาม การเลือกผูแทนกลุมเกษตรกรเพื่อใหรัฐมนตรีแตงตั้ง  
 4. มาตรา 31 การดํารงตําแหนงของกรรมการบริหาร กพส. 
     4.1 เพ่ิมเตมิ  
    4.1.1 ใหนํามาตรา 11 และมาตรา 12 มาใชบังคับแกการดํารง

ตําแหนงของกรรมการบริหาร กพส. ซ่ึงรัฐมนตรีแตงตัง้จากผูแทนกลุมเกษตรกรโดยอนุโลม  
 
 ภาคขบวนการสหกรณ  
 5. มาตรา 42 การใชสิทธิเรยีกรองหรืออายัดคาหุนของสมาชิก 
    5.1 เพิ่มเตมิ 

                วรรคสอง เดิม ในระหวางที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไมสิ้นสุดลง 
หามมิใหเจาหนี้ของสมาชิกใชสิทธิเรียกรองในคาหุนของสมาชิกผูน้ัน แกไขเปน ในระหวาง        
ท่ีสมาชิกภาพของสมาชิกยังไมสิ้นสุดลง หามมิใหเจาหนี้ของสมาชิกใชสิทธิเรียกรอง หรืออายัด  
คาหุนของสมาชิกผูน้ัน และเมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง สหกรณมีสิทธินําเงินตามมูล 
คาหุนท่ีสมาชิกมีอยูมาหักกลบลบหนี้ท่ีสมาชิกผูกพันตองชําระหนี้แกสหกรณได และใหสหกรณมี
ฐานะเปนเจาหนี้บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินคาหุนน้ัน  
    ประโยชนท่ีไดรับ  
    สหกรณมีฐานะเปนเจาหนี้บุริมสิทธิพิเศษ กลาวคือ เงินตามมูลคาหุน
ท่ีสมาชิกมีอยูตอสหกรณ สหกรณมีสิทธินํามาชําระหนี้ไดกอนเจาหนี้อ่ืน (เจาหนี้สามัญ) และมี
สิทธิในการหักกลบลบหนี้ไดกอนท่ีจะนําสงคาหุนใหแกเจาพนักงานบังคับคดี เพ่ือชําระหนี้แก
เจาหนี้สามัญ  

 6. มาตรา 42/1  การหักเงิน ณ ท่ีจาย  
     เพ่ิม  

             เม่ือสมาชิกไดทําความยินยอมเปนหนังสือไวกับสหกรณ ใหผูบังคับบัญชา
ในหนวยงานของรัฐ หรือนายจางในสถานประกอบการ  หรือหนวยงานอื่นใดที่สมาชิกปฏิบัติ
หนาท่ีอยูหักเงินเดือนหรือคาจาง หรือเงินอ่ืนใด ท่ีถึงกําหนดจายแกสมาชิกนั้น เพื่อชําระหนี้หรือ
ภาระผูกพันอ่ืนท่ีมีตอสหกรณ ใหแกสหกรณตามจํานวนที่สหกรณแจงไป จนกวาหน้ีหรือภาระ
ผูกพันนั้นจะระงับสิ้นไป  ใหหนวยงานนั้นหักเงินดังกลาวและสงเงินท่ีหักไวน้ันใหแกสหกรณโดยพลัน  
         การแสดงเจตนายินยอมตามวรรคหนึ่ง  มิอาจจะถอนคืนได เวนแต
สหกรณใหความยินยอม 
 



 
         การหักเงินตามวรรคหนึ่ง  ตองหักใหสหกรณเปนลําดับแรก  ถัดจากหนี้
ภาษีอากร  และการหักเงินเขากองทุนท่ีสมาชิกตองถูกหักตามกฎหมายวาดวยกองทุนบําเหน็จ
บํานาญขาราชการ กฎหมายวาดวยกองทุนสํารองเล้ียงชีพ กฎหมายวาดวยการคุมครองแรงงาน 
และกฎหมายวาดวยการประกันสังคม  

    ประโยชนท่ีไดรับ  
1. เพ่ือให ผูบังคับบัญชา นายจาง หรือหนวยงาน มีอํานาจดําเนินการหัก 

เงินเดือน คาจาง หรือเงินอ่ืนใด ของสมาชิกสหกรณใหสหกรณกอนธนาคารหรือเจาหนี้รายอ่ืน 
2. เพ่ือใหเกิดความม่ันคงและปองกันความเสียหายที่จะเกิดข้ึนกับ 

สหกรณเพราะเหตุจากการไมสามารถหักเงิน ณ ท่ีจายได และความเสียหายนั้นจะเปนความ
เสียหายที่เกิดข้ึนแกขาราชการ หรือลูกจางในสถานประกอบการ โดยสวนรวมท่ีเปนสมาชิกของ
สหกรณ อันจะสงผลกระทบถึงการปฏิบัติหนาท่ีของบุคคลเหลานั้น 

3. เปนการแกไขปญหาธุรกิจอ่ืนท่ีมิใชสหกรณเขามาทําธุรกิจกับสมาชิก 
สหกรณแลวใชสิทธิในการหักเงิน ณ ท่ีจายกอนสหกรณ 

 7. มาตรา 42/2  การตั้งผูรับโอนประโยชน  
    เพ่ิม                  
                สมาชิกอาจทําหนังสือตั้งบุคคลหน่ึงหรือหลายคนเปนผูรับโอนประโยชนใน

เงินคาหุน  เงินฝาก  หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณเมื่อตนถึงแกความตาย  โดยมอบไวแกสหกรณ
เปนหลักฐาน 

    ประโยชนท่ีไดรับ  
              1. เม่ือสมาชิกสหกรณถึงแกกรรม  สหกรณสามารถพิจารณาจายเงินใหแก
ทายาทหรือผูรับโอนประโยชนท่ีสมาชิกไดตั้งไวไดในระยะเวลาอันสมควรไมลาชาจนอาจทําให
ทายาทหรือผูรับโอนประโยชนไดรับความเสียหายหรือเสียสิทธิประโยชน 
        2. เพ่ือใหสหกรณสามารถจายหรือโอนเงินคาหุนหรือผลประโยชนของ
สมาชิกผูตายใหกับผูรับโอนประโยชนไดโดยชอบตามกฎหมายสหกรณ 

 8. มาตรา 46 (5)  อํานาจกระทําการของสหกรณ 
    เพ่ิมเติม 

         (5) รับฝากเงินประเภทออมทรัพยหรือประเภทประจําจากสมาชิกหรือ 
สหกรณอ่ืนหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห ซ่ึงมีสมาชิกของสมาคมนั้นไมนอยกวาก่ึงหนึ่งเปน
สมาชิกของสหกรณผูรับฝากเงิน ท้ังนี้ ตามระเบียบของสหกรณท่ีไดรับความเห็นชอบจาก   
นายทะเบียนสหกรณ  

    ประโยชนท่ีไดรับ  
      เพื่อเปดโอกาสใหสหกรณสามารถรับเงินฝากจากสมาคมฌาปนกจิ

สงเคราะหไดตามกฎหมายสหกรณ  
 
 
 
 



 
 9. มาตรา 52 (1) คุณสมบัตติองหามของกรรมการหรือผูจัดการ  
     9.1 แกไข  

                 เดิม (1) เคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุกใน
ความผิดเกี่ยวกับทรัพยท่ีกระทําโดยทุจริต แกไขเปน (1)  เคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษา
ถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ  

    ประโยชนท่ีไดรับ  
   เพ่ือมิใหผูกระทําผิดในทุกๆ ฐานความผิดอันมีโทษจําคุก และไดรับ 

โทษจําคุก ซ่ึงถือวาเปนความผิดอยางรายแรงเขามามีบทบาทในสหกรณ 
 10. มาตรา 60  อัตราคาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย   
       แกไข 

                วรรคหนึ่ง เดิม ในการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปของสหกรณ ใหจัดสรร 
เปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละสิบของกําไรสุทธิ และเปนคาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหง
ประเทศไทยไมเกินรอยละหาของกําไรสุทธิ แตตองไมเกินอัตราที่คณะกรรมการพัฒนาการ
สหกรณแหงชาติกําหนด แกไขเปน การจัดสรรกําไรสุทธิประจําปของสหกรณ  ใหจัดสรรเปนทุน 
สํารองไมนอยกวารอยละสิบของกําไรสุทธิ  และเปนคาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย
ตามอัตราที่กําหนดในกฎกระทรวง  แตตองไมเกินรอยละหาของกําไรสุทธ ิ

  ประโยชนท่ีไดรับ  
  เพ่ือความเหมาะสมในการกําหนดคาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหง

ประเทศไทย จึงใหรัฐมนตรวีาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ เปนผูกําหนดอัตราคาบํารุง 
เพราะเปนผูออกกฎกระทรวง     

 
   ภาคสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  
   11. มาตรา 112 คณะกรรมการดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  
        11.1 แกไข  
              11.1.1  วรรคหนึง่ เดิม ใหมีคณะกรรมการดําเนินการสันนิบาต

สหกรณแหงประเทศไทย ประกอบดวยกรรมการซึ่งท่ีประชุมใหญของสันนิบาตสหกรณแหง
ประเทศไทยเลือกตั้งจากผูแทนของสหกรณจํานวนไมนอยกวาสิบหาคน  แกไขเปน ใหมี
คณะกรรมการดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ประกอบดวย ประธานกรรมการ
ดําเนินการชุมนุมสหกรณระดับประเทศประเภทละหนึ่งคน ในกรณีท่ีสหกรณประเภทใดไมมี
ชุมนุมสหกรณระดับประเทศ ใหมีผูแทนจากสหกรณประเภทนั้นจํานวนหนึ่งเปนกรรมการโดย
ตําแหนง และกรรมการอื่นซึง่ท่ีประชุมใหญเลือกตั้งจากผูแทนสหกรณ ซ่ึงเปนกรรมการ
ดําเนินการมีจํานวนเทากับกรรมการโดยตําแหนงเปนกรรมการ  

         11.2 เพ่ิมเติม 
          11.2.1 วรรคสาม หลักเกณฑและวิธีการไดมาซึ่งผูแทนสหกรณ

ท่ีไมมีชุมนุมสหกรณระดับประเทศใหเปนไปตามระเบียบของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  
          11.2.2  วรรคสี่ การกําหนดสัดสวนผูแทนสหกรณท่ีจะไดรับ

เลือกตั้งเปนกรรมการอื่นใหเปนไปตามระเบียบในมาตรา 113 (3)  



 
   12.  มาตรา 115  การพนจากตําแหนงของกรรมการดําเนินการสันนิบาต

สหกรณแหงประเทศไทย  
         12.1  เพ่ิมเติม 
           12.1.1 วรรคสอง ภายใตบังคับตามวรรคหนึ่ง กรรมการ

ดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ซ่ึงท่ีประชุมใหญเลือกตั้งพนจากตําแหนงเมื่อท่ี
ประชุมใหญมีมติใหถอดถอนจากตําแหนงดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวน
ผูแทนสหกรณซ่ึงมาประชุม  

           12.1.2 วรรคสาม เม่ือมีกรณีตามวรรคหนึ่งหรือวรรคสอง      
ใหกรรมการเทาท่ีเหลืออยูปฏิบัติหนาท่ีตอไปได และใหถือวาคณะกรรมการดําเนินการสันนิบาต
สหกรณแหงประเทศไทยประกอบดวยกรรมการเทาท่ีมีอยู เวนแตมีกรรมการเหลืออยูไมถึง  
สองในสาม  

    12.2. แกไข  
                    12.2.1 วรรคส่ี เดิม ในกรณีท่ีกรรมการพนจากตําแหนงกอน

วาระ ใหคณะกรรมการดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยเลือกตัวแทนของสหกรณ
ผูอ่ืนเปนกรรมการแทน และใหผูซ่ึงไดรับเลือกแทนนั้นอยูในตําแหนงไดเพียงเทาวาระที่เหลืออยู
ของผูซ่ึงตนแทน  แกไขเปน ในกรณีท่ีกรรมการดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยซึ่ง
ท่ีประชุมใหญเลือกตั้งพนจากตําแหนงกอนวาระ ใหท่ีประชุมใหญสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย
เลือกผูแทนสหกรณเปนกรรมการแทน เวนแตวาระของกรรมการท่ีพนจากตําแหนงเหลืออยูไม
ถึงเกาสิบวัน จะไมดําเนินการเลือกตั้งกรรมการแทนตําแหนงท่ีวางก็ได และใหผูไดรับเลือกตั้งอยู
ในตําแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของกรรมการซึ่งตนแทน   

 13. มาตรา 116  การไมเรียกประชุมใหญวิสามัญ  
      13.1  เพ่ิมเติม  
        วรรคสี่ ในกรณีท่ีคณะกรรมการดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหง

ประเทศไทยไมเรียกประชุมใหญวิสามัญตามวรรคสาม สมาชิกจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในสิบของ
จํานวนสมาชิกท้ังหมด อาจทําหนังสือรองขอภายในหกสิบวันนับแตวันพนกําหนดเวลาตาม
วรรคสาม เพ่ือใหรัฐมนตรีเรียกประชุมใหญวิสามัญได ในกรณีเชนนี้ใหรัฐมนตรีเรียกประชุมใหญ
วิสามัญภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับหนังสือรองขอ  

14. มาตรา 117/1 การวินิจฉัยปญหาการดําเนินการของสันนิบาตสหกรณ 
แหงประเทศไทย  

14.1  เพ่ิม  
  ในกรณีท่ีมีปญหาเก่ียวกับการดําเนินการของสันนิบาตสหกรณ 

แหงประเทศไทย ใหประธานกรรมการดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย หรือ
กรรมการดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยจํานวนไมนอยกวาหน่ึงในสามของ
กรรมการดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย หรือสหกรณท่ีเปนสมาชิกไมนอยกวา
หน่ึงรอยสหกรณ รองขอใหคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติวินิจฉัยได  
        คําวินิจฉัยของคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติใหเปนท่ีสุด  

*********************************************** 
















