
 
สรุปสาระสําคัญการแกไขพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 

 
  
 1. มาตรา 9 คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ (คพช.)  
     1.1  แกไข      
           1.1.1 เดิมอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ เปนรองประธานกรรมการ 

คพช. แกไขเปน ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ  
           1.1.2 เดิมผูแทนกระทรวงศึกษาธิการ เปนกรรมการ คพช. แกไขเปน 

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
           1.1.3 เดิมอธิบดีกรมสงเสริมอุตสาหกรรม เปนกรรมการ คพช. 

แกไขเปน ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม  
           1.1.4 เดิมผูแทนสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ เปนกรรมการ คพช. แกไขเปน เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ   

           1.1.5 เดิมผูแทนสํานักงบประมาณ เปนกรรมการ คพช. แกไขเปน 
ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ  

           1.1.6 เดิมผูแทนกระทรวงการคลัง เปนกรรมการ คพช. แกไขเปน 
ผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  

           1.1.7 เดิมผูแทนธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร         
เปนกรรมการ คพช. แกไขเปน ผูจัดการใหญธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร  

               1.1.8 เดิมผูแทนสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย เปนกรรมการ 
คพช. แกไขเปน ผูแทนซึ่งเปนกรรมการดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  

     1.2 เพ่ิมเติม 
     1.2.1 ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย เปน

คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ  
     1.2.2 ประธานกรรมการธนาคารอิสลามแหงประเทศไทย เปน

คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ  
     1.3 ยกเลิก 
    1.3.1 เลขาธิการสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร  
    1.3.2 อธิบดีกรมการคาภายใน   
    1.3.3 อธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร  
    1.3.4 อธิบดกีรมประมง  
    1.3.5 อธิบดกีรมปศุสัตว  
 2. มาตรา 15 นายทะเบียนสหกรณ  
    2.1  แกไข 
          วรรคหนึ่ง เดิมปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณเปนนายทะเบียน

สหกรณ แกไขเปนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  



 3. มาตรา 30 คณะกรรมการบริหาร กพส. 
       3.1 แกไข 
          3.1.1 วรรคหน่ึง เดมิปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณเปนประธาน

กรรมการกองทุนพัฒนาสหกรณ แกไขเปนอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  
          3.1.2 วรรคสี ่เดิมหลักเกณฑในการกําหนดอํานาจหนาท่ีบริหาร กพส. 

ตลอดจนตรวจสอบตดิตามและประเมินผลงานของสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณเปนผูกําหนด 
แกไขเปนกรมสงเสริมสหกรณเปนผูกําหนด  

     3.2 เพ่ิมเตมิ  
          3.2.1 วรรคสาม การเลือกผูแทนกลุมเกษตรกรเพื่อใหรัฐมนตรีแตงตั้ง  
 4. มาตรา 31 การดํารงตําแหนงของกรรมการบริหาร กพส. 
     4.1 เพ่ิมเตมิ  
    4.1.1 ใหนํามาตรา 11 และมาตรา 12 มาใชบังคับแกการดํารง

ตําแหนงของกรรมการบริหาร กพส. ซ่ึงรัฐมนตรีแตงตัง้จากผูแทนกลุมเกษตรกรโดยอนุโลม  
 
 ภาคขบวนการสหกรณ  
 5. มาตรา 42 การใชสิทธิเรยีกรองหรืออายัดคาหุนของสมาชิก 
    5.1 เพิ่มเตมิ 

                วรรคสอง เดิม ในระหวางที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไมสิ้นสุดลง 
หามมิใหเจาหนี้ของสมาชิกใชสิทธิเรียกรองในคาหุนของสมาชิกผูน้ัน แกไขเปน ในระหวาง        
ท่ีสมาชิกภาพของสมาชิกยังไมสิ้นสุดลง หามมิใหเจาหนี้ของสมาชิกใชสิทธิเรียกรอง หรืออายัด  
คาหุนของสมาชิกผูน้ัน และเมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง สหกรณมีสิทธินําเงินตามมูล 
คาหุนท่ีสมาชิกมีอยูมาหักกลบลบหนี้ท่ีสมาชิกผูกพันตองชําระหนี้แกสหกรณได และใหสหกรณมี
ฐานะเปนเจาหนี้บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินคาหุนน้ัน  
    ประโยชนท่ีไดรับ  
    สหกรณมีฐานะเปนเจาหนี้บุริมสิทธิพิเศษ กลาวคือ เงินตามมูลคาหุน
ท่ีสมาชิกมีอยูตอสหกรณ สหกรณมีสิทธินํามาชําระหนี้ไดกอนเจาหนี้อ่ืน (เจาหนี้สามัญ) และมี
สิทธิในการหักกลบลบหนี้ไดกอนท่ีจะนําสงคาหุนใหแกเจาพนักงานบังคับคดี เพ่ือชําระหนี้แก
เจาหนี้สามัญ  

 6. มาตรา 42/1  การหักเงิน ณ ท่ีจาย  
     เพ่ิม  

             เม่ือสมาชิกไดทําความยินยอมเปนหนังสือไวกับสหกรณ ใหผูบังคับบัญชา
ในหนวยงานของรัฐ หรือนายจางในสถานประกอบการ  หรือหนวยงานอื่นใดที่สมาชิกปฏิบัติ
หนาท่ีอยูหักเงินเดือนหรือคาจาง หรือเงินอ่ืนใด ท่ีถึงกําหนดจายแกสมาชิกนั้น เพื่อชําระหนี้หรือ
ภาระผูกพันอ่ืนท่ีมีตอสหกรณ ใหแกสหกรณตามจํานวนที่สหกรณแจงไป จนกวาหน้ีหรือภาระ
ผูกพันนั้นจะระงับสิ้นไป  ใหหนวยงานนั้นหักเงินดังกลาวและสงเงินท่ีหักไวน้ันใหแกสหกรณโดยพลัน  
         การแสดงเจตนายินยอมตามวรรคหนึ่ง  มิอาจจะถอนคืนได เวนแต
สหกรณใหความยินยอม 
 



 
         การหักเงินตามวรรคหนึ่ง  ตองหักใหสหกรณเปนลําดับแรก  ถัดจากหนี้
ภาษีอากร  และการหักเงินเขากองทุนท่ีสมาชิกตองถูกหักตามกฎหมายวาดวยกองทุนบําเหน็จ
บํานาญขาราชการ กฎหมายวาดวยกองทุนสํารองเล้ียงชีพ กฎหมายวาดวยการคุมครองแรงงาน 
และกฎหมายวาดวยการประกันสังคม  

    ประโยชนท่ีไดรับ  
1. เพ่ือให ผูบังคับบัญชา นายจาง หรือหนวยงาน มีอํานาจดําเนินการหัก 

เงินเดือน คาจาง หรือเงินอ่ืนใด ของสมาชิกสหกรณใหสหกรณกอนธนาคารหรือเจาหนี้รายอ่ืน 
2. เพ่ือใหเกิดความม่ันคงและปองกันความเสียหายที่จะเกิดข้ึนกับ 

สหกรณเพราะเหตุจากการไมสามารถหักเงิน ณ ท่ีจายได และความเสียหายนั้นจะเปนความ
เสียหายที่เกิดข้ึนแกขาราชการ หรือลูกจางในสถานประกอบการ โดยสวนรวมท่ีเปนสมาชิกของ
สหกรณ อันจะสงผลกระทบถึงการปฏิบัติหนาท่ีของบุคคลเหลานั้น 

3. เปนการแกไขปญหาธุรกิจอ่ืนท่ีมิใชสหกรณเขามาทําธุรกิจกับสมาชิก 
สหกรณแลวใชสิทธิในการหักเงิน ณ ท่ีจายกอนสหกรณ 

 7. มาตรา 42/2  การตั้งผูรับโอนประโยชน  
    เพ่ิม                  
                สมาชิกอาจทําหนังสือตั้งบุคคลหน่ึงหรือหลายคนเปนผูรับโอนประโยชนใน

เงินคาหุน  เงินฝาก  หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณเมื่อตนถึงแกความตาย  โดยมอบไวแกสหกรณ
เปนหลักฐาน 

    ประโยชนท่ีไดรับ  
              1. เม่ือสมาชิกสหกรณถึงแกกรรม  สหกรณสามารถพิจารณาจายเงินใหแก
ทายาทหรือผูรับโอนประโยชนท่ีสมาชิกไดตั้งไวไดในระยะเวลาอันสมควรไมลาชาจนอาจทําให
ทายาทหรือผูรับโอนประโยชนไดรับความเสียหายหรือเสียสิทธิประโยชน 
        2. เพ่ือใหสหกรณสามารถจายหรือโอนเงินคาหุนหรือผลประโยชนของ
สมาชิกผูตายใหกับผูรับโอนประโยชนไดโดยชอบตามกฎหมายสหกรณ 

 8. มาตรา 46 (5)  อํานาจกระทําการของสหกรณ 
    เพ่ิมเติม 

         (5) รับฝากเงินประเภทออมทรัพยหรือประเภทประจําจากสมาชิกหรือ 
สหกรณอ่ืนหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห ซ่ึงมีสมาชิกของสมาคมนั้นไมนอยกวาก่ึงหนึ่งเปน
สมาชิกของสหกรณผูรับฝากเงิน ท้ังนี้ ตามระเบียบของสหกรณท่ีไดรับความเห็นชอบจาก   
นายทะเบียนสหกรณ  

    ประโยชนท่ีไดรับ  
      เพื่อเปดโอกาสใหสหกรณสามารถรับเงินฝากจากสมาคมฌาปนกจิ

สงเคราะหไดตามกฎหมายสหกรณ  
 
 
 
 



 
 9. มาตรา 52 (1) คุณสมบัตติองหามของกรรมการหรือผูจัดการ  
     9.1 แกไข  

                 เดิม (1) เคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุกใน
ความผิดเกี่ยวกับทรัพยท่ีกระทําโดยทุจริต แกไขเปน (1)  เคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษา
ถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ  

    ประโยชนท่ีไดรับ  
   เพ่ือมิใหผูกระทําผิดในทุกๆ ฐานความผิดอันมีโทษจําคุก และไดรับ 

โทษจําคุก ซ่ึงถือวาเปนความผิดอยางรายแรงเขามามีบทบาทในสหกรณ 
 10. มาตรา 60  อัตราคาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย   
       แกไข 

                วรรคหนึ่ง เดิม ในการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปของสหกรณ ใหจัดสรร 
เปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละสิบของกําไรสุทธิ และเปนคาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหง
ประเทศไทยไมเกินรอยละหาของกําไรสุทธิ แตตองไมเกินอัตราที่คณะกรรมการพัฒนาการ
สหกรณแหงชาติกําหนด แกไขเปน การจัดสรรกําไรสุทธิประจําปของสหกรณ  ใหจัดสรรเปนทุน 
สํารองไมนอยกวารอยละสิบของกําไรสุทธิ  และเปนคาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย
ตามอัตราที่กําหนดในกฎกระทรวง  แตตองไมเกินรอยละหาของกําไรสุทธ ิ

  ประโยชนท่ีไดรับ  
  เพ่ือความเหมาะสมในการกําหนดคาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหง

ประเทศไทย จึงใหรัฐมนตรวีาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ เปนผูกําหนดอัตราคาบํารุง 
เพราะเปนผูออกกฎกระทรวง     

 
   ภาคสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  
   11. มาตรา 112 คณะกรรมการดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  
        11.1 แกไข  
              11.1.1  วรรคหนึง่ เดิม ใหมีคณะกรรมการดําเนินการสันนิบาต

สหกรณแหงประเทศไทย ประกอบดวยกรรมการซึ่งท่ีประชุมใหญของสันนิบาตสหกรณแหง
ประเทศไทยเลือกตั้งจากผูแทนของสหกรณจํานวนไมนอยกวาสิบหาคน  แกไขเปน ใหมี
คณะกรรมการดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ประกอบดวย ประธานกรรมการ
ดําเนินการชุมนุมสหกรณระดับประเทศประเภทละหนึ่งคน ในกรณีท่ีสหกรณประเภทใดไมมี
ชุมนุมสหกรณระดับประเทศ ใหมีผูแทนจากสหกรณประเภทนั้นจํานวนหนึ่งเปนกรรมการโดย
ตําแหนง และกรรมการอื่นซึง่ท่ีประชุมใหญเลือกตั้งจากผูแทนสหกรณ ซ่ึงเปนกรรมการ
ดําเนินการมีจํานวนเทากับกรรมการโดยตําแหนงเปนกรรมการ  

         11.2 เพ่ิมเติม 
          11.2.1 วรรคสาม หลักเกณฑและวิธีการไดมาซึ่งผูแทนสหกรณ

ท่ีไมมีชุมนุมสหกรณระดับประเทศใหเปนไปตามระเบียบของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  
          11.2.2  วรรคสี่ การกําหนดสัดสวนผูแทนสหกรณท่ีจะไดรับ

เลือกตั้งเปนกรรมการอื่นใหเปนไปตามระเบียบในมาตรา 113 (3)  



 
   12.  มาตรา 115  การพนจากตําแหนงของกรรมการดําเนินการสันนิบาต

สหกรณแหงประเทศไทย  
         12.1  เพ่ิมเติม 
           12.1.1 วรรคสอง ภายใตบังคับตามวรรคหนึ่ง กรรมการ

ดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ซ่ึงท่ีประชุมใหญเลือกตั้งพนจากตําแหนงเมื่อท่ี
ประชุมใหญมีมติใหถอดถอนจากตําแหนงดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวน
ผูแทนสหกรณซ่ึงมาประชุม  

           12.1.2 วรรคสาม เม่ือมีกรณีตามวรรคหนึ่งหรือวรรคสอง      
ใหกรรมการเทาท่ีเหลืออยูปฏิบัติหนาท่ีตอไปได และใหถือวาคณะกรรมการดําเนินการสันนิบาต
สหกรณแหงประเทศไทยประกอบดวยกรรมการเทาท่ีมีอยู เวนแตมีกรรมการเหลืออยูไมถึง  
สองในสาม  

    12.2. แกไข  
                    12.2.1 วรรคส่ี เดิม ในกรณีท่ีกรรมการพนจากตําแหนงกอน

วาระ ใหคณะกรรมการดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยเลือกตัวแทนของสหกรณ
ผูอ่ืนเปนกรรมการแทน และใหผูซ่ึงไดรับเลือกแทนนั้นอยูในตําแหนงไดเพียงเทาวาระที่เหลืออยู
ของผูซ่ึงตนแทน  แกไขเปน ในกรณีท่ีกรรมการดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยซึ่ง
ท่ีประชุมใหญเลือกตั้งพนจากตําแหนงกอนวาระ ใหท่ีประชุมใหญสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย
เลือกผูแทนสหกรณเปนกรรมการแทน เวนแตวาระของกรรมการท่ีพนจากตําแหนงเหลืออยูไม
ถึงเกาสิบวัน จะไมดําเนินการเลือกตั้งกรรมการแทนตําแหนงท่ีวางก็ได และใหผูไดรับเลือกตั้งอยู
ในตําแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของกรรมการซึ่งตนแทน   

 13. มาตรา 116  การไมเรียกประชุมใหญวิสามัญ  
      13.1  เพ่ิมเติม  
        วรรคสี่ ในกรณีท่ีคณะกรรมการดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหง

ประเทศไทยไมเรียกประชุมใหญวิสามัญตามวรรคสาม สมาชิกจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในสิบของ
จํานวนสมาชิกท้ังหมด อาจทําหนังสือรองขอภายในหกสิบวันนับแตวันพนกําหนดเวลาตาม
วรรคสาม เพ่ือใหรัฐมนตรีเรียกประชุมใหญวิสามัญได ในกรณีเชนนี้ใหรัฐมนตรีเรียกประชุมใหญ
วิสามัญภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับหนังสือรองขอ  

14. มาตรา 117/1 การวินิจฉัยปญหาการดําเนินการของสันนิบาตสหกรณ 
แหงประเทศไทย  

14.1  เพ่ิม  
  ในกรณีท่ีมีปญหาเก่ียวกับการดําเนินการของสันนิบาตสหกรณ 

แหงประเทศไทย ใหประธานกรรมการดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย หรือ
กรรมการดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยจํานวนไมนอยกวาหน่ึงในสามของ
กรรมการดําเนินการสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย หรือสหกรณท่ีเปนสมาชิกไมนอยกวา
หน่ึงรอยสหกรณ รองขอใหคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติวินิจฉัยได  
        คําวินิจฉัยของคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติใหเปนท่ีสุด  

*********************************************** 
















